eGECKO

gesetzeskonform,
fenlerfrei,
schnell



UBERSICHT

Mit Digitalisierung zu Optimierung

In zahlreichen Firmen stellt die Lohn- und Gehaltsabrechnung eine umfassende Her-
ausforderung dar, die erheblichen Zeitaufwand und Ressourcen erfordert. Manuelle
Verfahren kdnnen zu ineffektiven Strukturen fihren.

Mit eGECKO Lohn & Gehalt erledigen Sie lhre Personalabrechnungen schnell und
zuverlassig und haben die komplexe Rechtslage immer im Griff — auch fiir spezielle
Branchen.
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ZEIT FURWICHTIGE PERSONALARBEIT 4

VerkUrzen Sie Ihre taglichen Arbeitsprozesse mittels durchgangig digitaler Workflows!

PERSONAL- PERSONALKOSTEN-

INFORMATION PLANUNG
LOHN & GEHALT

REISE-
MANAGEMENT

PERSONAL- EI
ZEITMANAGEMENT
RECRUITING & SKILL- & SEMINAR-

BEWERBER- EMPLOYEE
MANAGEMENT
MANAGEMENT @ SELF SERVICE 'té

WORKFLOW- TERMIN-
MANAGEMENT MANAGEMENT







GEWINNEN SIE ZEIT FUR DIE WICHTIGEN DINGE IN IHREM HR- o

BEREICH!

Reduzieren Sie Ihre Routinearbeiten und berechnen Sie Lohne und Gehalter gesetzeskonform, schnell

und fehlerfreil

Die Software bietet Ilhnen bereits im Standard-
umfang zahlreiche Funktionen, die Ihnen helfen,
Ihre Personaler zu entlasten. Der Zugriff auf stets
aktuelle, valide und zentral verwaltete Personal-
daten beschleunigt die Lohnabrechnung. Mit
eGECKO arbeitet das gesamte HR-Team auf Basis
einer immer aktuellen Datenbank. Damit wird lhr
Personalwesen effizienter aufgestellt.

Mit mehr als 30 Jahren Erfahrung und umfassen-
der Beratung unterstiitzen wir Sie als kompeten-
ter Softwarepartner mit unserer professionellen
Softwareldsung fuir das Personalwesen. Nutzen
Sie die durch prozessorientierte Ablaufe gewon-
nene Zeit effektiv fur lhre Mitarbeiter.

zertifiziert durch

Dabei legen wir viel Wert auf die Sicherheit und
Quialitat unserer Lésungen und erfillen die
digitalen Anforderungen der Behdrden zu 100 %.
Auch technologisch ist eGECKO immer auf dem
neuesten Stand - und einen Schritt voraus.

Das GKV-Zertifikat der ITSG fur die Entgeltab-
rechnung garantiert den Anwendern von
eGECKO ein Hochstmal an Sicherheit und Be-
dienkomfort.

Systemimmanente und stringente Plausibilitats-
prifungen tragen zu mehr Effizienz und Fehler-
vermeidung bei. Profitieren Sie von automatisier-
ten Prozessen in der Entgeltabrechnung, dem
Meldeverfahren und der Datenlibermittlung
gemaR DEUV.

Das umfassende Daten- und Zugriffsschutz-
konzept sorgt daflir, dass sensible Personal- und
Gehaltsinformationen

nur den dazu

berech-

tigten

Personen

zugang-

lich sind.



AUSWERTUNGSMOGLICHKEITEN UNSERER LOHNSOFTWARE .

Neben der klassischen Personalabrechnung
bietet Ihnen eGECKO Lohn & Gehalt zahlreiche
weitere Vorteile, die lhre Personalarbeit
komfortabler und effizienter machen. So
haben Sie in eGECKO etwa eine Vielzahl
vorgefertigter Auswertungen sowie die
Moglichkeit, flexible und umfangreiche
Auswertungen selbst zu erstellen.

Die Einrichtung

individueller
Dashboards fiir
unterschiedliche
Nutzer ist moglich.




BESCHEINIGUNGSWESEN

Im eGECKO Bescheinigungswesen werden die
gangigen AWV-Bescheinigungen wie Wohn-
geld-, Arbeitsbescheinigung oder auch die Be-
scheinigung fiir das Kindergeld bereitgestellt.
Die erstellten Bescheinigungen werden in
eGECKO dokumentiert.

Die Mitarbeiterwer-
te flieBen direkt in die
Bescheinigungen ein und
ermoglichen den Sachbear-

beitern in HR, ihren Mitarbei-
tern die Bescheinigungen
auf Knopfdruck bereitzu-
stellen.




PFANDUNG

Mit diesem Zusatzmodul zu eGECKO Lohn &
Gehalt kénnen Sie sehr flexibel alle Pfandungen
abbilden. Aus dem System heraus ist es etwa
moglich, die Drittschuldnererklarung auf Knopf-
druck zu erstellen.




DARLEHENSVERWALTUNG

Die Darlehensverwaltung ist eine effektive
Erganzung zu unserem Lohnabrechnungspro-
gramm und erlaubt die Verwaltung von Mit-
arbeiterdarlehen. Dabei ist es mdglich, den
Tilgungsplan berechnen zu lassen.




HISTORISCHE DATEN VON GEHALTSABRECHNUNGEN A1

eGECKO Lohn & Gehalt erlaubt die Anzeige

historischer Daten: Die Verwendung von Gliltig-

keitszeitraumen ermaoglicht Rickrechnungen Eine historische

mit korrekten Werten. So konnen Sie jederzeit Verdienstabrechnung

auf alle historischen Abrechnungen zurtickbli- kann ganz einfach per

cken. Klick jederzeit angezeigt
werden.




ENTLASTUNG ZU 100 % 12

Lagern Sie Ihre Payroll aus!

Ihnen fehlt die Zeit fir Lohnabrechnung oder Sie finden keine Fachkrafte im Bereich der Lohnbuchhaltung? Kein Problem! Wir Gibernehmen lhre Payroll!
Wir bieten:

I 2 Jahreswechselservice I
Wir kimmern uns um die Erstellung
Lohnabrechnungsservice und Bereitstellung u.a. Ihrer Jahres- und Bescheinigungswesen
1 Entsprechend Ihrer Bedlirfnisse bieten wir UV-Entgeltmeldungen, Lohnsteuerbescheini- 3 Profitieren Sie von unserem Service zur

Ihnen den kompletten Lohnabrechnungs- gungen, lhrer Jahreslohnkonten sowie Erstellung zahlreicher Bescheinigungen in
service oder den Back-up-Service bei unge- deren Archivierung. elektronischer Form sowie in Papierform.
plantem Mitarbeiterausfall. Ebenso sind wir fiir Uberlassen Sie uns ebenfalls den Versand samt-
Sie da, sollten Sie Ausfalle wegen Urlaub oder licher Abrechnungen und Nachweise!

Krankheit haben. Und: Auch lhre Back-up-Plane
fur Banken und Versicherungen tibernehmen wir
gerne fir Sie.



IHR VORTEIL

Profitieren Sie von der 100%-igen Integration der eGECKO Komplettldsung in samtlichen

betriebswirtschaftlichen Prozessen Ihres Unternehmens

PERSONALWESEN

Employee Self Service

Lohn & Gehalt

Reisemanagement

Digitale Personalakte
Mitarbeiterentwicklung
Personalzeitmanagement
Recruiting & Bewerbermanagement

RECHNUNGSWESEN

Digitale Rechnungsprifung & Archiv
Internationale Rechnungslegung
Konzernmanagement & Konsolidierung
Vertragsmanagement
Anlagenbuchhaltung
Finanzbuchhaltung

OPERATIVE PROZESSE

CRM

Einkauf

Verkauf & Auftragsabwicklung
Projektmanagement
Eventmanagement

CONTROLLING & BUSINESS INTELLIGENCE

Self Service BI
Advanced Reporting
Dashboarding & KPIs

BUSINESS PLANNING

Integrierte Finanz- und Unterneh-
mensplanung

Risiko-, Treiberbasierte Planung &
Simulation

Corporate Performance Management
Personalplanung

DATA MANAGEMENT

Datenmigration & Datenintegration
Cloud-Integration

ETL-Prozesse

Datenmanagement (Data Warehou-
se, Data Mart, Data Lake, etc.)

Data Synapse



DEUTSCHLANDWEIT

IN IHRER NAHE
Die Standorte der CSS Gruppe

Unsere Mitarbeiter sorgen an unseren deutsch-
landweiten Standorten flr die optimale Betreu-
ung unserer eGECKO Kunden.

Der Hauptsitz der CSS AG ist in Kiinzell bei Fulda.

CSS AG
BUSINESS SOFTWARE  Danziger Strafie 4

fur ganzheitlich integrierte Prozesse 36093 Kiinzell

HAMBURG

BERLIN

DUSSELDORF KUNZELL
LAMPERTHEIM Q>

VILLINGEN- "
SCHWENNINGEN
@ LANDSBERG - STRAUBING
+49 (0) 661/9392-0 ' @ @ c SS

info@css.de MUNCHEN
www.css.de
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