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4DASHBOARD
Gestalten Sie Ihr individualisiertes Dashboard und lassen Sie sich die für Sie wichtigen Bereiche direkt anzeigen, so etwa die Reiseschnellerfassung oder 
als Vorgesetzter zu genehmigende Urlaube sowie die Abwesenheit von Mitarbeitern.



5ZEITERFASSUNG
Erfassen Sie unkompliziert und schnell Ihre Arbeits- sowie Pausenzeiten auf Grundlage der im eGECKO hinterlegten Konfigurationen – über den PC oder 
klassisch mit Chip am Terminal. Dabei können sowohl Arbeits- und Homeofficezeiten als auch Unterbrechungsgründe wie Pausen, Krankheit, Dienst-
gänge etc. erfasst werden.

Im Info-
bereich werden 

Ihre Zeitkonten und 
-nachweise summiert 
angezeigt, im Status-
bereich Ihre letzten 

Buchungen.



6STAMMDATENÄNDERUNG
An Ihren Stammdaten hat sich etwas geändert? Kein Problem! Diese Änderung – zum Beispiel die Adresse oder die Bankverbindung – können Sie ein-
fach selbst vornehmen.



7VERDIENSTNACHWEISE, SV-MELDUNGEN & 
LOHNSTEUERBESCHEINIGUNGEN
Die Anzeige von Verdienstnachweisen, SV-Meldungen und Lohnsteuerbescheinigungen ist denkbar einfach. Durch den Employee Self Service haben Sie 
stets und ständig Zugriff auf diese Dokumente.



8URLAUBSVERWALTUNG
Planen und beantragen Sie Ihren Urlaub mit Leichtigkeit. In der Übersicht sehen Sie Ihren Gesamtanspruch, Übernahme aus dem Vorjahr, Resturlaub so-
wie bereits genommenen Urlaub. Eine Listen- oder Kalenderansicht mit Direktbuchungsmöglichkeit und Anzeige von abwesenden Mitarbeitern stehen 
ebenso zur Verfügung.



9DIGITALE PERSONALAKTE
Behalten Sie stets den Überblick über persönliche Dokumente – mit der digitalen Personalakte. Einsehbar sind, je nach individueller Berechtigung, bei-
spielsweise Zertifikate oder Ihr Arbeitsvertrag.



10SKILLMANAGEMENT
Behalten Sie Ihre Skills im Blick. Schauen Sie sich Ihr Ist-Profil oder Ihr Anforderungsprofil an oder laden Sie selbst erworbene Skills hoch.



11SEMINARMANAGEMENT
Sie möchten sich weiterbilden? Mit dem Seminarmanagement haben Sie, immer in Abhängigkeit der Berechtigung, Zugriff auf sämtliche Seminare des 
Unternehmens – einschließlich aller Informationen, Buchungs- bzw. Stornomöglichkeiten.



100 % INTEGRIERTES
eGECKO 
PERSONALWESEN



13ZEIT FÜR WICHTIGE PERSONALARBEIT
Verkürzen Sie Ihre täglichen Arbeitsprozesse mittels durchgängig digitaler Workflows!

LOHN & GEHALT

PERSONAL- 
INFORMATION

RECRUITING &  
BEWERBER- 

MANAGEMENT

PERSONAL- 
ZEITMANAGEMENT

EMPLOYEE 
SELF SERVICE

REISE- 
MANAGEMENT

SKILL- & SEMINAR- 
MANAGEMENT

WORKFLOW- 
MANAGEMENT

TERMIN- 
MANAGEMENT

PERSONALKOSTEN- 
PLANUNG



14IHR VORTEIL
Profitieren Sie von der 100%-igen Integration der eGECKO Komplettlösung in sämtlichen 
betriebswirtschaftlichen Prozessen Ihres Unternehmens

CRM
Einkauf
Verkauf & Auftragsabwicklung
Projektmanagement
Eventmanagement

OPERATIVE PROZESSE

CONTROLLING & BUSINESS INTELLIGENCE

RECHNUNGSWESEN BUSINESS PLANNING

DATA MANAGEMENT

PERSONALWESEN

Digitale Rechnungsprüfung & Archiv
Internationale Rechnungslegung
Konzernmanagement & Konsolidierung
Vertragsmanagement
Anlagenbuchhaltung
Finanzbuchhaltung

Integrierte Finanz- und Unterneh-
mensplanung

Risiko-, Treiberbasierte Planung & 
Simulation

Corporate Performance Management
Personalplanung

Datenmigration & Datenintegration
Cloud-Integration

ETL-Prozesse
Datenmanagement (Data Warehou-

se, Data Mart, Data Lake, etc.)
Data Synapse

Employee Self Service
Lohn & Gehalt
Reisemanagement
Digitale Personalakte
Mitarbeiterentwicklung
Personalzeitmanagement
Recruiting & Bewerbermanagement

Self Service BI
Advanced Reporting
Dashboarding & KPIs



BERLIN

HAMBURG

KÜNZELL

MÜNCHEN

LANDSBERG

LAMPERTHEIM

DÜSSELDORF

VILLINGEN- 
SCHWENNINGEN

STRAUBING

DEUTSCHLANDWEIT 
IN IHRER NÄHE
Die Standorte der CSS Gruppe

Unsere Mitarbeiter sorgen an unseren deutsch-
landweiten Standorten für die  optimale Betreu-
ung unserer eGECKO Kunden.

Der Hauptsitz der CSS AG ist in Künzell bei Fulda.

+49 (0) 661/9392-0
info@css.de
www.css.de

CSS AG
Danziger Straße 4
36093 Künzell

mailto:info@css.de 
http://www.css.de
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